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ــ   ـــف ــرئيسـي غي ــسيدة ســيمز   ،اب ال  تولــت الرئاســة ال
  .)الرئيس نائبة(
  .٠٥/١٥ افتتحت الجلسة الساعة  

ــراف بموج ــ     ــدول الأط ــن ال ــة م ــارير المقدم ب النظــر في التق
  )تابـع ( من الاتفاقية١٨ المادة

 )تــابع  (التقريــر الــدوري الرابــع المقــدم مــن ســلوفينيا       
)CEDAW/C/SVN/4و  CEDAW/C/SVN/Q/4و  Add.1(  

ــلوفينيا        - ١ ــد سـ ــضاء وفـ ــذ أعـ ــرئيس اتخـ ــن الـ ــدعوة مـ بـ
  .مقاعدهم إلى طاولة اللجنة

  ١٤ إلى ١٠المواد 
لة  معلومات مستكم  طلبت: السيدة أروشا دومينغيز    - ٢

عــن التــدابير الــتى اتُخــذت لمتابعــة الــشواغل والتوصــيات الــتي    
ر سـلوفينيا الـسابق   ـأُعرب عنها في اللجنة أثنـاء نظرهـا في تقري ـ     
فيهـا لجنـة حقـوق       وفي الهيئات الأخرى المنشأة بمعاهـدات، بمـا       

ــة حقــوق      ــز العنــصري ولجن ــة القــضاء علــى التميي الطفــل ولجن
ة في فــرص الوصــول إلى يتعلــق بالمــساوا الإنــسان، وذلــك فيمــا

في ذلـك حـق الأطفـال الرومـاويين        التعليم للبنات والنساء، بمـا    
وقالت إنها ترغب أيضا في الحـصول  . في التعلم بلغتهم الأصلية 

ــى مزي ــ ــتي تحكــم وضــع      ـعل ــة ال ــات عــن الأنظم ــن المعلوم د م
ــير  ــضانة الغـ ــال في حـ ــات   . الأطفـ ــوفير معلومـ ــضا تـ ــزم أيـ ويلـ

رس ايتعلـق بـالعنف في المـد       ة فيمـا  ة عـن الحالـة الراهن ـ     لـمستكم
  .الأطفال من جانب المعلمين ضد

قالت إن ارتفاع معـدل مـشاركة المـرأة    : السيدة شين   - ٣
في سوق العمل أمر جـدير بالثنـاء، ومـع ذلـك فإنهـا ترغـب في             
معرفــة الأســباب الداعيــة إلى اســتمرار الفجــوة في الأجــور بــين 

فارتفــاع .  النــساءالمــرأة والرجــل وارتفــاع معــدل البطالــة بــين 
 في يـؤدِّ إلى ارتفـاع مـشاركتها       مستويات التعليم لدى المرأة لم    

القوة العاملة، وقالت إنها ترغب في أن تسمع المزيـد عـن بـذل              

أي جهــــود لزيــــادة أمنــــها الــــوظيفي، ومــــن ثم اســــتحقاقاتها  
ــة ــة    . التقاعدي ــوفير إمكاني ــذل جهــود خاصــة لت ــضا ب وبجــب أي

 المـــسنات والمعوقـــات ونـــساء   الوصـــول إلى العمالـــة للنـــساء  
وتــــساءلت إن كانــــت هنــــاك أي حــــوافز ماليــــة . اتـالأقليــــ

ــركة     أو ــا شـ ــهادة للـــشركة بأنهـ ــدار شـ ــة بإصـ ــريبية مرتبطـ ضـ
  .للأسرة مؤاتية

يدعو إلى الدهـشة ارتفـاع معـدل         وتابعت قائلة إن مما     - ٤
حوادث المـضايقة الجنـسية في سـوق العمـل المبلـغ عنـها، وإنهـا                

 كان محامي تكافؤ الفرص بين المرأة والرجل        تود أن تعرف إن   
  .القبيل أو مفتشو العمل مأذون لهم بتلقي الدعاوى من هذا

ها ـأعربـت عـن دهـشت     :  كـاداري  -السيدة هالبيرين     - ٥
 للانخفاض الكبير في عدد الـشكاوى الرسميـة المتعلقـة بالمـضايقة           
. الجنسية، برغم الارتفاع الكبير في عدد الحـوادث المبلـغ عنـها           

  .جنائيا وتساءلت إن كانت المضايقة الجنسية تعتبر فعلا
ــو الفــصل       - ٦ ــسي ه ــة إن شــاغلها الرئي واســتطردت قائل

العمــــودي والأفقــــي للمــــرأة في ســــوق العمــــل، علــــى نمــــط 
إذا  وســألت عمــا. مــستويات مــشاركتها في الميــدان الــسياسي 

ــ ــساء في مناصــب الإدراة البالغــة   تكان ــسبة الن ــة  ٣٠ ن في المائ
ــشمل  ــأي      ت ــة ب ــوم الحكوم ــام والخــاص وهــل تق القطــاعين الع

وختامـا، طلبـت مزيـدا      . محاولة لتـسوية هـذا الخلـل في التـوازن         
من التفاصيل عن علاقة محامي تكافؤ الفرص بالمحاكم وسـألت     

  .مةملزِ إذا كانت العلاجات التي يأمر بها المحامي عما
انتقلــت إلى الأســئلة الــتي  : الــسيدة أروشــا دومينغيــز  - ٧
 المتعلقة بالـصحة، فطلبـت معلومـات        ١٢ ثيرت في إطار المادة   أ

يتعلـق بمعـدلات الوفيـات النفاسـية،         مستكملة عن الحالـة فيمـا     
الحكوميــة إلى أنهــا ضــعف  الــتي أشــارت تقــارير المنظمــات غــير

ــة إلى . معـــدلاتها في الاتحـــاد الأوروبي  وقالـــت إن هنـــاك حاجـ
مـل الـتي تـسهم      مزيد من التفاصيل عن عـاملين اثـنين مـن العوا          

في هــذه الوفيــات ورد ذكرهمــا في التقريــر، همــا عامــل الــضغط 
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الاقتصادي، وسألت إن كانـت      - الذهني والعامل الاجتماعي  
ــاملين    ــذين الع ــصدي له ــرامج للت ــاك أي ب وأخــيرا، طلبــت  . هن

مزيدا مـن المعلومـات عـن الـشواغل الـتي أُعـرب عنـها في لجنـة            
 الانتحـــار بـــين يتعلـــق بارتفـــاع معـــدل حقـــوق الطفـــل فيمـــا

 سـنة، وسـألت     ١٩  و ٧ الأطفال الذين تتراوح أعمـارهم بـين      
  .وقائية إن كانت هناك أي برامج

ــان   - ٨ ــسيدة ت ــساء   : ال ــة اســتهداف الن ســألت عــن كيفي
المسنات في المناطق الريفيـة بـبرامج العمالـة والـبرامج الـصحية،             
ــهن       ــاع في دخل ــن أي حــدوث ارتف ــام ع ــوفر أي أرق ــل تت وه

ة مـشمولة   ساءلت إن كانت المرأة الريفيـة المـسنّ       وت. ومركزهن
وقالـت إن   . ببرامج الرعاية الصحية الـتي تغطـي عمـال المـزارع          

ــة،        ــاطق الريفي ــصحية في المن ــدد المراكــز ال ــة ع ــم معرف ــن المه م
ومتوسط المسافة التي يجب قطعهـا للوصـول إلى هـذه المراكـز،             

ت ونطـــاق التغطيـــة في مراكـــز الأمومـــة والأرقـــام عـــن الوفيـــا
يتعلــق بــالعنف المنـــزلي،    وفيمــا. النفاســية في المنــاطق الريفيــة  

هـو   المتاحة في الملاجئ للـضحايا ومـا      سِـرّة  دد الأ ـسألت عن ع  
ــاطق الريفيــة في إطــار قــانون        ــدار التمويــل المخــصص للمن مق

  .المنـزلي العنف
قالـت إن هنـاك     ): سـلوفينيا  (السيدة بوشـنيك رودل     - ٩

 مـن   ٤٩١، قدمت المـساعدة إلى      سبعة مراكز أزمات للأطفال   
وإضـافة إلى ذلـك، هنـاك       . ٢٠٠٧الأطفال والمراهقين في عـام      

ــيلاد حــتى        ــن ســاعة الم ــل م ــل الطف ــال يقب ملجــأ واحــد للأطف
  .يوما ١٢سنوات ومتوسط مدة الإقامة  ٦

قالت إن الفصل العمودي    ): سلوفينيا(السيدة جيرام     - ١٠
هــو، للأســف، والأفقــي بــين الرجــل والمــرأة في ســوق العمــل   

والتقـــسيمات . ل بينـــهما في نظـــام التعلـــيم  ـاس للفـــصـانعكـــ
 تيل ـاتزال قائمة، وهـي التقـسيمات        التقليدية في هذا الصدد لا    

ــوم     ــة وعلــ ــة، مثــــل الهندســ ــيع التقنيــ تخــــص الرجــــل بالمواضــ

الحاسوب، وتخص المـرأة بـالتعليم والعلـوم الاجتماعيـة، إضـافة            
  .رجال إلى أن معظم الأساتذة ومديري المدارس

ــ  - ١١  قــد تم إنــشاء حــوافز وبــرامج خاصــة   هوأوضــحت أن
يتعلـق   وفيمـا . لتيسير التعليم للمـرأة الروماويـة بلغتـها الأصـلية         

بـــــــالعنف في المـــــــدارس، اتخـــــــذت وزارة التربيـــــــة تـــــــدابير 
  .الوضع لتحسين

ــاليكل   - ١٢ ــسيدة س ــلوفينيا (ال ــتقلال  ): س ــت إن الاس قال
وأوضـحت  . م خـاص  الاقتصادي للمـرأة مـسألة تحظـى باهتمـا        

ــتي تجع ـــأن أحــ ــساء   ـد الأســباب ال ــة بــين الن ل معــدلات البطال
بــين الرجــال هـــو   عليــه  هــي   الــشابات والمثقفــات أعلــى ممــا    

زالـت المـرأة تُوظـف       ما: الدراسات أو المهن التي تختارها المرأة     
ــة،    بالدرجــة الأولى في خــدمات التعلــيم والخــدمات الاجتماعي

هــي في المجــالات  عمــل عمــاوهــذه مجــالات تقــل فيهــا فــرص ال
وإضـــافة إلى ذلـــك، يفـــضل أربـــاب العمـــل توظيـــف . التقنيـــة

.  في سـن الحمـل والـولادة       الرجال بدلا مـن النـساء حـين يكـنّ         
وكانـت هنـاك حملـة لتوعيـة المرشـحين للعمـل وأربـاب العمــل        
على السواء في محاولة لإفهامهم أن الأسئلة عن الحيـاة الخاصـة            

لائقـة وينبغـي    تعلـق بالأمومـة غـير   ي للمرأة وعـن خططهـا فيمـا      
وأردفـت قائلـة    . الإبلاغ عنها إلى مكتب محامي تكافؤ الفرص      

إن مــن الأصــعب علــى الــشابات أن يجــدن أول عمــل لهــن،       
ــن      ــل مـ ــاب العمـ ــتمكين أربـ ــامج لـ ــذ برنـ ــا تنفيـ ــري حاليـ وبجـ
استخدامهن كبدائل عن العـاملات في فتـرات إجـازاة الأمومـة            

ررة للــضمان الاجتمــاعي وقــد وذلــك بــدعم الاشــتراكات المقــ
علـى أن الأمـر يحتـاج إلى        . حقق البرنامج بعض النتـائج الجيـدة      

مزيد من الجهود لتوجيه الانتباه إلى الطرق الـتي يُنظـر فيهـا إلى              
  .الأمومة على أنها عائق للتوظيف

ــتي مُنحــت       - ١٣ ــشركات ال ــدد ال ــة إن ع واســتطردت قائل
ينطــوي  ركة، ولاشــ ٣٢شـهادة الــشركة المؤاتيــة للأسـرة بلــغ   

منح هذه الشهادة على أي حافز مالي، بيد أن هـذه الإمكانيـة             
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ويجــري توجيــه مزيــد مــن الاهتمــام لقــضايا التــوازن . ســتُدرس
بين العمل والحياة ومشاركة الآبـاء في تربيـة الأطفـال بوسـائل             
منــها قــانون يــشجع الأبــوة الفعالــة ومــنح الرجــل إجــازة أبــوة   

طفــل المــريض علــى قــدم المــساواة مــع وإجــازة أبويــة للعنايــة بال
يــستطيع الرجــل أن يحــصل علــى إجــازة قــد تــصل إلى    . المــرأة
أيـام مـن     ٨يوما بمرتب كامل، ويستعمل الرجال وسـطيا         ١٥

في المائــة مــن  ١٠وإضــافة إلى ذلــك، يــستخدم . هــذه الإجــازة
مرتـب   الآباء على الأقل جزءا من إجازة الأبوة المتاحة لهم بـلا          

  .ايوم ٧٥وقدرها 
يقـوم  وتابعت قائلة إن البيانات عـن المـضايقة الجنـسية          - ١٤

والمــضايقة . بجمعهــا مكتــب تكــافؤ الفــرص ونقابــات العمــال   
الجنــسية محظــورة بموجــب قــانون تكــافؤ الفــرص بــين المــرأة        
والرجل، فرب العمل ملزم بموجب هذا القانون بمنـع المـضايقة           

قـي التقـارير    ومفتشية العمـل الوطنيـة مـسؤولة عـن تل         . الجنسية
عن حالات المـضايقة، وعلـى الـرغم مـن ازديـاد عـدد التقـارير                
الــتي تلقتــها المفتــشية في هــذا الــصدد خــلال الــسنوات الــثلاث  

ــن       الماضــية لا ــثيرا م ــات لأن ك ــصعب جمــع البيان ــن ال ــزال م ي
ويعمـل مكتـب تكـافؤ الفـرص        . التقارير مجهولة هوية مرسليها   

ــة بهــذه المــشكلة بــين ال   ــاب  جاهــدا للتوعي ــشجيع أرب عمــال وت
العمل على الوفـاء بالتزامـاتهم وفقـا للقـانون وذلـك بتزويـدهم              
بنماذج للتـصريحات والتعهـدات لإبقـاء أمـاكن عملـهم خاليـة             

  .الجنسية من المضايقة
وتجري على مستوى المدرسة الثانويـة معالجـة مـشكلة            - ١٥

الفــصل الأفقــي للمــرأة في ميــادين العمــل التقليديــة وذلــك مــن 
 برامج تستهدف توجيه المزيـد مـن الفتيـات نحـو ميـادين          خلال

ــة   ــة والتقني ــة العلمي ــة،   . الدراس ــسنوات القادم وســيجري في ال
بمساعدة الـصندوق الاجتمـاعي الأوروبي، توسـيع نطـاق هـذه            

ــال     ــاض الأطفــ ــة وريــ ــدارس الابتدائيــ ــشمل المــ ــبرامج لتــ . الــ
يتعلق بالفصل العمـودي، فـإن نـسبة النـساء في مناصـب              وفيما

ومتوسـط  . لإدارة تشمل القطاعين العام والخاص على السواء      ا

في المائة على أن هـذه       ١٠الفرق في الأجور بين المرأة والرجل       
  .المدنية تكون في وظائف الخدمة الفروق أكبر ما

ــوزيتش   - ١٦ ــسيدة ب ــلوفينيا (ال ــت إن الإجــرءات  ): س قال
ت أمام محامي تكـافؤ الفـرص في قـضايا المـضايقة الجنـسية ليـس              

ــة   ــست ملزم ــة ولي ــذ تعليمــات المحــامي تحــال    وإذا لم. رسمي تُنف
وفـضلا عـن ذلـك، يتـضمن قـانون      . القضية إلى مفتشية العمـل   
 أو التخويــف في “العمــل كعــصابة”العقوبــات أحكامــا تجــرِّم 

مكــان العمــل، ويمكــن صــدور أحكــام بالــسجن قــد تــصل إلى  
  .للضحية سنتين ويمكن أيضا الحكم بدفع تعويض مالي

ــينتش    - ١٧ ــار سـ ــسيدة غرونتـ ــلوفينيا (الـ ــت إن ): سـ قالـ
، ٢٠٠٢المنهجية المتبعة في جمع الإحصاءات الصحية منذ عام         

وهناك فريـق عامـل في   . يسرت جمع قاعدة بيانات يُعول عليها 
معهد الحماية الصحية يقـوم بتحليـل ومناقـشة كـل حالـة وفـاة         

صـصة  وم الهيئـات المتخ   ـحـول الـولادة، وتق ـ     نفاسية في فترة مـا    
ــل   ــق العامـ ــيات الفريـ ــشة توصـ ــصلة بمناقـ ــرة . ذات الـ وفي الفتـ

، اعتبرت حالة وفاة نفاسـية واحـدة انتحـارا،          ٢٠٠٥-٢٠٠٣
وبناء علـى ذلـك، جـرى تنبيـه أطبـاء التوليـد وأطبـاء الأمـراض          

ــار     ــع الانتحـ ــامل لمنـ ــهج شـ ــذ بنـ ــرورة الأخـ ــسائية إلى ضـ . النـ
ــة  وفيمــا ــق بالعوامــل الاجتماعي ــصادية الم ــ - يتعل ذكورة، الاقت

. تدرك الحكومة ضرورة حصول الفئات الضعيفة على الرعايـة       
حـول الـولادة تعتـبر حاجـة ملحـة ويجـري             فالرعاية في فترة مـا    

ــها حــتى وإن لم  ــأمين صــحي   تأمين وأفــضل . يكــن لــدى الأم ت
الطرق لتحسين الحالة هي تسهيل الوصـول إلى رعايـة الـصحة            

ات وتعريـف   الإنجابية من خلال الأخذ بنهج متعـدد التخصـص        
  .المجال المرأة بحقوقها في هذا

وفيما يتعلق بحالات انتحار الأطفال، قالـت إن هنـاك             - ١٨
برنامجا بدأ تنفيذه على صعيد المنـاطق لتـوفير التـدريب في هـذا              

تـزال   المجال للمعلمين والإخـصائيين الاجتمـاعيين، علـى أنـه لا          
  .ارالانتح هناك حاجة إلى استراتيجية وطنية شاملة لمنع
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وتابعـت قائلــة إن الوصـول إلى نظــام الرعايـة الــصحية      - ١٩
الأولية ميسَّر بصورة جيدة للمـرأة الريفيـة، وتتـوفر الـولادة في             

وعلـــى أي . المستـــشفيات لكـــل الأمهـــات في المنـــاطق الريفيـــة
ي بعــض المنــاطق الريفيــة مــن نقــص في الأطبــاء      ـحــال، تعان ــ

ون للـشخص    أن يك ـ  ١٩٩٢وأصـبح ممكنـا منـذ عـام         . العامين
طبيب خاص يوفر له الرعاية الصحية جنبا إلى جنب مع نظـام            

ــة    ــابع للحكوم ــصحية الت ــة ال ــون   . الرعاي ــاء يبرم ــؤلاء الأطب وه
عقودا مع شركات التأمين، ولطالب الرعاية الصحية أن يختـار       

  .العام بحرية طبيبه في القطاع الخاص أو القطاع
إن أكثـر  قالـت  ): سـلوفينيا  ( بوشـنيك رودل ةالـسيد   - ٢٠

مـــن نـــصف ملاجـــئ النـــساء في المنـــاطق الريفيـــة موجـــودة في 
ة في بلــدات صــغيرة، علــى أن هنــاك أعــدادا كافيــة مــن الأســرّ  

  .الساحلية الملاجئ الموجودة في المناطق
ــوزيتش   - ٢١ ــسيدة ب ــة برنامجــا   ): ســلوفينيا (ال قالــت إن ثم

ــصمما       ــة م ــاطق الريفي ــساني في المن ــيم المنظــور الجن ــا لتعم وطني
ــرة للف ــزارعين   ٢٠١٣-٢٠٠٧تـ ــات المـ ــن جمعيـ ــدخلات مـ  بمـ

والجمعيات النـسائية بهـدف تـشجيع المـرأة الريفيـة علـى القيـام               
دة الـشابات   ـومـن أهـداف البرنـامج مـساع       . بدور أكثر بـروزا   

على تولي العمـل في المـزارع وذلـك بتـوفير التمويـل الحكـومي               
 وسوف تنـاقش الحكومـة    . لهن لتشجيع تنظيم المشاريع الخاصة    

وقـدمت  . نتائج هذا البرنامج الحديث العهد في تقريرها القـادم  
جمعيـة نـسائية ريفيـة التمويـل        ٧٠وزارة الزراعة أيضا إلى نحـو       

لمشاريع وبرامج لتحسين حياتهن وتعزيـز مـشاركتهن في حيـاة           
ويتضح مـن بيانـات حديثـة العهـد أن أكثـر مـن           . المجتمع المحلي 

لـة الدراسـة الثانويـة،    نصف الشابات الريفيات قد أكملن مرح   
وأُدخلـت  . وتقوم المرأة حاليا بإدارة الربع مـن مجمـوع المـزارع      

تعـديلات علـى التـشريعات لمــساعدة الـشابات الريفيـات علــى      
  .والتقاعد الاشتراك في برامج التأمين الصحي

أشــارت إلى الفــصل :  كــاداري-  هــالبيرينةالــسيد  - ٢٢
ــاع الخــ ــ   ــرأة في القطــ ــة المــ ــودي في عمالــ ــسائلة العمــ اص متــ

كانــت الحكومــة تخطــط لأي مبــادرة مــن أجــل رفــع    إذا عمــا
وأعربـت أيـضا عـن دهـشتها لمعرفـة          . مستويات مشاركة المرأة  

أن أكبر الفجوات في الأجـور بـين الرجـل والمـرأة موجـودة في               
سلك الخدمة المدنية، وسألت عن العلاجات المقترحـة في هـذا           

كـان   إذا  تساءلت عما  ،يتعلق بالمضايقة الجنسية   وفيما. الصدد
ثمـــــة تفكـــــير في جعـــــل الإجـــــراءات أمـــــام محـــــامي تكـــــافؤ  

  .إلزامية الفرص
قالت إن فجـوة الأجـور      ): سلوفينيا (السيدة ساليكل   - ٢٣

في الفـرع التـشريعي     في المائـة فقـط إلا      ٥في القطاع العام هـي      
بيــد أن . في المائــة في المناصــب العليــا  ١٠حيــث تبلــغ الفجــوة  

ــرأة في   مناصــب الإدارة في القطــاع الخــاص مــنخفض   تمثيــل الم
حقـــا، وســـوف يعمـــل مكتـــب تكـــافؤ الفـــرص علـــى تعزيـــز   

  .مستقبلا مشاركة المرأة في هذا المجال
قالـت إن قـانون تكـافؤ       ): سـلوفينيا  (السيدة بوزيتش   - ٢٤

الفرص للمرأة والرجل قـد عُـدل ليـشترط علـى أربـاب العمـل               
ضي أيـضا بـأن يـدفع       تأمين بيئـة تـوفر الحمايـة للعـاملات، ويق ـ         

. رب العمــل تعويــضا للعاملــة الــتي تتعــرض للمــضايقة الجنــسية
  .المضايقة وتقع على عاتق رب العمل إثبات عدم وقوع

  ١٦  و١٥المادتان 
ــالب   - ٢٥ ــسيدة هـ ــاداري-ين يرالـ ــام  :  كـ قالـــت إن أحكـ

يُحــدد ماهيــة   قــانون الــزواج والعلاقــات الأســرية المعــدل لا    
اءلت إن كـــان يمكـــن اعتبـــار أن الممتلكـــات المـــشتركة، وتـــس

الممتلكــات الزوجيــة تــشمل الأصــول الــتي تنــشأ في المــستقبل،   
الماديــة، وهــل هنـــاك أي    كالتقاعــد مــثلا، أو المكاســب غــير    

ــة في هــذا المجــال   ــضا في   . ســوابق قانوني ــا ترغــب أي وقالــت إنه
ــا  ــة م ــة      إذا معرف ــانوني يمــنح حقــوق الملكي ــاك نظــام ق كــان هن

لزوجيــة بــين اثـنين مــن نفــس الجــنس أو  للـشريك في المعاشــرة ا 
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بـــين شـــريكين مختلفـــي الجـــنس، وهـــل هنـــاك أي شـــكل مـــن 
ــنح      ــة تُمـ ــتحقاقات الخاصـ ــة أو الاسـ ــة الخاصـ ــكال الحمايـ أشـ

المتزوجـــات أو للأطفـــال المولـــودين خـــارج     للأمهـــات غـــير 
  .الزوجية نطاق
قالت إن تصاعد معدل حالات الطـلاق       : السيدة تان   - ٢٦

وحيث إن الأطفـال يبقـون مـع الأم         . لقلقفي سلوفينيا مدعاة ل   
في معظم الحالات، فإنها تود أن تعرف إن كانـت قـد أجريـت             

ذلـك   في أي دراسات عن تأثير الطلاق على المرأة والطفل، بما       
وهــل هنــاك محــاكم متخصــصة بقــضايا الأســرة،  . تــأثيره المــالي

وهــل هنــاك مــساعدة قانونيــة مجانيــة متاحــة للمــرأة في حــالات 
 ومــن المفيــد أيـــضا تــوافر إحــصاءات أحــدث عـــن      الطــلاق؟ 

وتساءلت إن كان من الـضروري      . زواج المعاشرة الزوجية بلا  
هـي الأحكـام     الرسمي، وما  اللجوء إلى المحكمة لحل القران غير     

وأثنـت علـى النـهج المتكامـل        . المعمول بهـا لفـرض دفـع النفقـة        
ــاذا     ــساءلت لمـ ـــزلي، وتـ ــشكلة العنـــف المنـ ــة مـ ــع في معالجـ المتبـ

  .المجال يطلب من القضاة أن يتلقوا التدريب في هذا لا
قالــت إن الــشركاء في ): ســلوفينيا (الــسيدة بــوزيتش  - ٢٧

. يُطلــب منــهم تــسجيل قــرانهم زواج لا المعاشــرة الزوجيــة بــلا
. ويعترف القـانون لهـم بحقـوق الملكيـة في حالـة انحـلال القـران               

 يكـون   رسمي، على أنه، بسبب ضرورة إثبات وجود قران غير       
زواج إثبـات   من الأصعب أحيانا على الـشريكين في قـران بـلا       

ــشتركة   ــات المــ ــوقهم في الممتلكــ ــا في   ولا. حقــ ــد حاليــ يوجــ
ــة تتعلـــق بالـــدخل الـــذي يتحقـــق في    ــوابق قانونيـ ــلوفينيا سـ سـ

ويُطلــب مــن الــشريكين مــن . المــادي المــستقبل أو الــدخل غــير
كيـة  نفس الجنس تسجيل قرانهم لكي يحصلوا علـى حقـوق المل          

ويتمتع الزوجان مـن نفـس الجـنس        . وغيرها من الاستحقاقات  
ــة الــتي يتمتــع بهــا الزوجــان المختلفــان في     بــنفس حقــوق الملكي

  .والتبني الجنس، بيد أن ثمة فروقا بينهما في مجال الإرث

توجـد محـاكم متخصـصة لقـضايا      وتابعت قائلة إنـه لا     - ٢٨
ون في الأســرة في ســلوفينيا، علــى أن بعــض القــضاة متخصــص  

المـساعدة القانونيـة المجانيـة فمتاحـة         أمـا . هذا المجال من القانون   
لجميع المواطنين الذين بفتقرون إلى الموارد المالية لـدفع الرسـوم           
ــة، ويمكـــن الحـــصول بـــسهولة علـــى المعلومـــات عـــن     القانونيـ

  .الحكومية المساعدة القانونية من المحاكم ومن المنظمات غير
قالــــت إن الأســــرة ): لوفينياســــ (الــــسيدة ســــاليكل  - ٢٩

في المائـــــــة زيـــــــادة في  ١٠الوحيـــــــدة الأب أو الأم تتلقـــــــى 
ــى     ــق ذلــــك علــ ــة وينطبــ ــساعدة الاجتماعيــ ــتحقاقات المــ اســ

  .المدعوم السكن
قالـت، في ختـام     ): سلوفينيا (السيدة بوشنيك رودل    - ٣٠

المناقـشة، إن الحــوار في اللجنـة كــان مفيــدا جـدا لوفــدها ومــن    
 بــذل مزيــد مــن الجهــود في ســبيل تحقيــق شــأنه أن يحفــزه علــى

  .للمرأة المساواة
  .٠٥/١٧ رفعت الجلسة الساعة  

  


